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★ He vivido en 6 países
★ Trabajado en 3 continentes
★ Nómada Digital, vivo y trabajo 

en Santa Pola, Soria, Madrid y 
allá dónde haya internet!!

Diana Carrasco Sarro
Ingeniera Informática, ciudadana del mundo y eterna optimista, he 
encontrado en el campo del nomadismo digital el lugar perfecto para 
trabajar en dejar el mundo mejor de lo que encontró.

Con una carrera profesional que me ha llevado a vivir y trabajar en 
España, Holanda, Reino Unido, Estados Unidos, Grecia y Tailandia, estas 
fascinantes experiencias me permitieron adquirir el conocimiento y el 
bagaje necesario para poder ejecutar mi misión actual, crear 
comunidades digitales y físicas donde puedan florecer la mejor 
versión de las personas, creando sinergias, innovando y alumbrando el 
camino que seguirá el futuro del trabajo y de nuestras sociedades..

Cómo creadora y CEO de Simple Social Hub - Community · Coliving · 
Coworking, he compartido mi experiencia en nomadismo digital en 
apariciones en televisión, artículos de investigación en y múltiples 
entrevistas en varios medios escritos. Y tuve el placer de participar 
recientemente en el Congreso de Nómadas Digitales celebrado en 
Alicante para compartir el caso de éxito de Simple Social Hub en Santa 
Pola, junto a importantes actores de la comunidad nómada digital 
internacional y nacional..



Mi experiencia como nómada 
digital: los inicios

El viaje de Diana como nómada digital comenzó cuando 
todavía no existía el término!

Viajemos hacia atrás en el tiempo para ver cómo era el 
nomadismo digital en esa época:

● 1999 - Holanda
● 2001 - Londres
● 2004 - Ciudad de Nueva York
● 2014 - Bangkok

Y dejemos algo claro, ¿qué es para ti un nómada digital?

Para mi un nómada digital es alguien que desea la 
libertad de vivir y trabajar en todo el mundo y utiliza la 
tecnología para hacer realidad este deseo”.



Mi experiencia como nómada 
digital: regreso a España y 
necesidades

Tras 15 años viviendo por todo el planeta, consigo volver al 
sitio en el que soñaba vivir con un trabajo 100% remoto, 
justo 1 año antes del COVID.

Todo empieza bien y cada mes trabajo desde al menos 3 
sitios diferentes, pero pronto empiezan los desafíos.

● Falta de foco trabajando desde casa
● Acceso fiable a Internet y zonas silenciosas
● Falta de espacios de trabajo flexibles
● Necesidad de contar con una comunidad 

profesional cercana, eventos, networking
● Falta de conexiones con perfiles parecidos
● Falta de servicios personales y profesionales
● ¡Y muchos más, sobre todo cuando empieza el 

COVID!



¿Qué es Simple Social Hub?

Cómo buena ingeniera, dónde veo un problema, diseño 
una solución.

Y así, 1 año después de mi vuelta a España, nace Simple 
Social Hub - Community · Coliving · Coworking, una 
iniciativa innovadora diseñada para dar respuesta a mis 
necesidades y a de los muchos nómadas digitales de la 
zona.

Su filosofía se centra en crear un tercer espacio, un 
entorno colaborativo e inclusivo que fomente la 
creatividad y la productividad, y que te ponga simple ser 
tu mejor versión.



La comunidad de Simple Social 
Hub

El aspecto comunitario de Simple Social Hub es vital y 
siempre guía nuestra camino.

Brinda oportunidades de networking, apoyo y un sentido 
de pertenencia entre los nómadas digitales, mejorando su 
experiencia general.

Siempre con el foco puesto en convertirse en una 
comunidad transversal donde converjan diferentes 
nacionalidades, generaciones y profesiones.

Con actividades y proyectos especialmente diseñados 
para conectar talento local con talento internacional, con 
espacios totalmente adaptables y diseñados para que se 
produzca la magia y la conexión entre sus miembros.

Y siempre con la meta de integrarse con el ecosistema 
local



El espacio y la ubicación de 
Simple Social Hub

Simple Social Hub cuenta con un espacio físico de 200m2 
cuidadosamente diseñado para poder adaptarse 
rápidamente a  las necesidades de los nómadas digitales 
y las empresas y asociaciones locales. 

Su ubicación estratégica ofrece fácil acceso a servicios 
esenciales y un vibrante ambiente comunitario donde la 
mayoría de la comunidad vive a 15 minutos del espacio, 
formando nuestro novedoso coliving virtual.

Con vistas al mar, vistas a un jardín luminoso, una cocina y 
espacio gastronómico de más de 30m2, una sala de 
formación polivalente, múltiples salas de reunión y 
despachos, un espacio de exhibición de arte y 2 espacios 
abiertos de coworking, Simple Social Hub se ha 
convertido en el hogar profesional de los cientos de 
personas que han pasado por o usado el espacio.



¿Por qué funciona Simple Social Hub?



Entorno

Santa Pola cuenta con características únicas que 
contribuyen a su éxito como destino para nómadas 
digitales. 

Su atractivo entorno y su comunidad de apoyo lo 
convierten en un lugar atractivo.

Cuenta con excelentes conexiones por aire y tren, una isla 
paradisiaca enfrente, gastronomía local con renombre y 
precios razonables.

Nicho: nómadas 30-55, con familia, y aventureros, 
buscando nuevos destinos dónde casi todo está por hacer 
y pueden formar parte de la construcción de la nueva 
comunidad.



Colaboración público-privada

La colaboración público-privada juega un papel crucial en 
el éxito de las iniciativas en Santa Pola.

● Acuerdo con la Agencia de Desarrollo local que  
fomenta la innovación y el intercambio de recursos

● Beneficiando tanto a la comunidad local como a 
los nómadas digitales

● Convenios de prácticas FP
● Erasmus para jóvenes emprendedores
● Interacción universitaria



Producto mínimo viable

Desde el día 1 se aplica la filosofía del Producto Mínimo 
Viable (MVP), centrándose en crear soluciones que 
satisfagan las necesidades esenciales de los nómadas 
digitales al tiempo que garantizan la sostenibilidad y la 
rentabilidad.

Y creciendo sólo con recursos propios lo que permite 
mantener la visión del proyecto y seguir expandiendo la 
comunidad a fuego a lento..



Flexibilidad y adaptación

La flexibilidad y la adaptación al cliente son claves para el 
éxito de las iniciativas en Santa Pola. 

Al responder a las necesidades de los nómadas digitales, 
la comunidad puede prosperar y evolucionar.

Quizás el mayor desafío, el futuro del trabajo y de las 
conexiones es cambiante y la libertad de los nómadas 
digitales implica muchos cambios.

Simple Social Hub crece contigo y te acompaña en tu 
viaje allá donde te lleve.



Automatización de procesos

La automatización de procesos ha contribuido 
significativamente a la eficiencia de las operaciones en 
Simple Social Hub. 

Este enfoque agiliza los flujos de trabajo y mejora la 
experiencia general de los nómadas digitales.

Y permite que nuestro tiempo se centre en crear 
conexiones y actividades que aportan valor en lugar de 
hacer papeleo o facturas.

Además de tratar a nuestros miembros como adultos 
responsables y ofrece servicios de espacio grande a 
precio pequeño (24 x 7, salas de reuniones, zona relax, 
agenda de eventos bilingües, mentoring y mucho más)



El futuro de Simple Social Hub

De cara al futuro, Simple Social Hub tiene como objetivo 
promocionar más su visión y misión, conectando más en 
profundidad con las entidades públicas y mejorando su 
impacto en la comunidad. 

Los planes futuros incluyen el desarrollo de más recursos 
y sistemas de apoyo para los nómadas digitales.

Y más Simple Social Hubs en el sur de la provincia,  
empezando por Simple Social Hub - Playa y Simple Social 
Hub - Makers!



Brihuega Spotlight: 
Características

Brihuega ofrece características únicas que lo convierten 
en un destino con gran potencial para los nómadas 
digitales. 

Su rica cultura y recursos crean un entorno acogedor para 
los trabajadores remotos.

Cuenta con festivales, patrimonio histórico, cercanía a 
Madrid y conexión con la naturaleza.

Y la misma necesidad de desestacionalizar, algo a lo que 
los nómadas digitales contribuyen ya que prefieren 
estancias en temporada baja y buscan experiencias 
genuinas y auténticas, voluntariados, y en general poder 
empezar a formar parte de la comunidad existente 
rápidamente.



Brihuega Spotlight: Mapeo de 
los recursos existentes

El mapeo de los recursos existentes en Brihuega es 
esencial para iniciar un plan para atraer  a los nómadas 
digitales. 

Este proceso identifica las comodidades y servicios 
disponibles que satisfacen sus necesidades.

Los nómadas digitales son como los aliens, ya están entre 
nosotros.

Inventorizar los recursos ya existentes nos permitirá 
obtener la lista de gaps y los proyectos que pueden tener 
máximo impacto por un mínimo coste.



Brihuega Spotlight: Plan de atracción de Nómadas Digitales

Implementar experimentos 
rápidos para probar ideas y 
adaptarse rápidamente.

Desarrollar iniciativas sostenibles 
que apoyen a los nómadas 
digitales.

Invertir en infraestructura para 
mejorar la experiencia general.

Iniciativas a corto plazo Estrategias a mediano 
plazo

Inversiones a Largo Plazo



Conclusión y más información

En conclusión, iniciativas como Simple Social Hub y los 
casos de éxito en Santa Pola y Brihuega ponen de 

manifiesto el potencial del nomadismo digital. 

Para obtener más información:

Visita www.simplesocialhub.com o contacta con nosotros 
en info@simplesocialhub.com

¡Gracias!

mailto:info@simplesocialhub.com

